
546 h de formation

Niveau 4 = BAC

Environ 1 semaine / mois

500 h minimum en structure

Alternance sur 15 mois

Ouvert à l’apprentissage

31 mars 2026

METZMETZMETZMETZ

25 juin 2027

Coût PédagogiqueCoût PédagogiqueCoût PédagogiqueCoût Pédagogique

8 463 € avec le CCDACM
soit 651 heures  

Alternance possibleAlternance possibleAlternance possibleAlternance possible

sous réserve d’habilitation

Centres Sociaux et socio-
culturels
Maisons des Jeunes et de la
Culture (MJC)
Maisons de quartiers
Associations socio-éducatives et
culturelles
Collectivités locales et
territoriales
Structures de vacances et
accueils collectifs de mineurs
(ACM)

Dans les structures : 

“Animation Socio-Educative ou Culturelle”

BPJEPSBPJEPSBPJEPS ASEC ASEC ASECBPJEPS ASEC
Brevet Professionnel de la Jeunesse de l’Éducation
Populaire et du Sport

Organisme de formation
certifié Qualiopi

CFA Partenaire de l’OF Site de formation de
Metz pour l’OF

4 Blocs de Compétences4 Blocs de Compétences4 Blocs de Compétences4 Blocs de Compétences

Concevoir et mettre en œuvre des projets d’animation

Valoriser les activités et les projets d’une structure 

Concevoir, conduire, en sécurité, et évaluer, des séquences
d’animation et des séances d’activités culturelles, éducatives
ou sociales

Organiser et encadrer le "vivre ensemble" avec les publics
accueillis

1111

2222

3333

4444

Pré-inscriptionPré-inscriptionPré-inscriptionPré-inscription

Pré-inscription en ligne sur
Digiforma

Conditions d’entréeConditions d’entréeConditions d’entréeConditions d’entrée

Minimum PSC ou équivalent

Minimum 200 heures
d’expérience en animation

Dossier d’inscription complet
(envoyé après pré-
inscription)

Module complémentaireModule complémentaireModule complémentaireModule complémentaire

Certificat Complémentaire “Direction d’un Accueil Collectif
de Mineurs” (CCDACM) - 105 heures supplémentaires

Tests d’entrée en formation
le 9 mars 2026

Code RNCP de la fiche : 
RNCP39926 et RS5737

Code(s) ROME métiers :
G1202 - Animation d'activités
culturelles ou ludiques
G1203 - Animation de loisirs
auprès d'enfants ou d'adolescents



FINANCEMENTSFINANCEMENTSFINANCEMENTSFINANCEMENTS
Pour les apprenantsPour les apprenantsPour les apprenantsPour les apprenants Pour les employeursPour les employeursPour les employeursPour les employeurs

ContactsContactsContactsContacts

Ligue de l’enseignement de Moselle - FOL57 :

1 Rue du Pré Chaudron - 57070 Metz

Référente de Formation - Claire Morel :

claire.morel@laligue57.org

03 87 66 24 31 

... FOL57 est une fédération départementale d’Éducation
Populaire, complémentaire de l’école publique. 

La Ligue de l’enseignement ...La Ligue de l’enseignement ...La Ligue de l’enseignement ...La Ligue de l’enseignement ...

Possibilité de contrat d’apprentissage ou contrat de
professionnalisation
Prendre contact avec les Missions Locales et/ou France
Travail*

*Possibilités d’aides individuelles selon critères

Possibilité de contrat d’apprentissage ou contrat de
professionnalisation 
En contrat CDD/CDI/CDII

Se rapprocher de l’OPCO

Déjà salariésDéjà salariésDéjà salariésDéjà salariés

Demandeurs d’emploiDemandeurs d’emploiDemandeurs d’emploiDemandeurs d’emploi

Possibilité de contrat d’apprentissage ou contrat de
professionnalisation (la rémunération dépend de l’âge
du stagiaire)
En contrat CDD/CDI/CDII

Du secteur privéDu secteur privéDu secteur privéDu secteur privé

Du secteur publicDu secteur publicDu secteur publicDu secteur public

Aide* pour prise en charge des coûts de formation sur
certains contrats d’apprentissage

*Se rapprocher du CNFPT et Centre de Gestion

La formation est ouverte à l’apprentissage en partenariat avec le CFA Form’AS :

Les personnes de moins de 30 ans sont éligibles au contrat d’apprentissage. 
Pas de limite d’âge pour les personnes ayant une Reconnaissance Qualité Travailleur Handicapé, et les sportifs de
haut niveau.

Le contrat d’apprentissage assure une prise en charge totale du coût de la formation et permet d’avoir le statut de
salarié.e apprenti.e. 

03 88 28 00 05

contact@form-as.fr

www.form-as.fr

En partenariat avec le CFA Form’ASEn partenariat avec le CFA Form’ASEn partenariat avec le CFA Form’ASEn partenariat avec le CFA Form’AS Pour tout contrat
d’apprentissage,
pré-inscription en
ligne via ce lien :

Secrétariat de formation OF LGE :

formation-contact@fol-88.com

03 29 69 60 52

StatistiquesStatistiquesStatistiques de l’OF LGE : de l’OF LGE : de l’OF LGE :Statistiques de l’OF LGE :
Taux d’obtention du diplôme : 
Taux d’obtention partielle : 
Taux d’abandons : 
Taux de poursuite d’études : 
Taux d’insertion professionnelle : 
Taux de réussite des apprentis : 
Taux de satisfaction des stagiaires : 

La Fédération considère que la formation est un levier
majeur pour développer la compétence et améliorer la qualité
des temps éducatifs. 

Calculs en coursSession n° 1



105 h de formation

6 modules (2 ou 3 jours)

126 h minimum en structure

Alternance sur 8 mois

Ouvert à l’apprentissage avec
le BPJEPS ASEC

08 avril 2026

METZMETZMETZMETZ

21 novembre 2026

Coût PédagogiqueCoût PédagogiqueCoût PédagogiqueCoût Pédagogique

1 365  € 

Alternance possibleAlternance possibleAlternance possibleAlternance possible

sous réserve d’habilitation

Centres Sociaux et socio-
culturels
Maisons des Jeunes et de la
Culture (MJC)
Maisons de quartiers
Associations socio-éducatives et
culturelles
Collectivités locales et
territoriales
Structures de vacances et
accueils collectifs de mineurs
(ACM)

Dans les structures : 

“Direction d’un Accueil Collectif de Mineurs”

CCDACMCCDACMCCDACMCCDACM
Certificat Complémentaire 

Organisme de formation
certifié Qualiopi

CFA Partenaire de l’OF Site de formation de
Metz pour l’OF

Conduire une action de direction d’accueilConduire une action de direction d’accueilConduire une action de direction d’accueil
collectif de mineurs (ACM)collectif de mineurs (ACM)collectif de mineurs (ACM)
Conduire une action de direction d’accueil
collectif de mineurs (ACM)

Organisation et évaluation des activités

Accueil des publics et des animateurs

Encadrement d’équipe

Élaboration et mise en œuvre du projet pédagogique
Promotion du vivre-ensemble, de la citoyenneté et des usages
numériques
Gestion de la vie quotidienne, de l’intendance et de la logistique

1111

2222

3333

Pré-inscriptionPré-inscriptionPré-inscriptionPré-inscription

Pré-inscription en ligne sur
Digiforma

Conditions d’entréeConditions d’entréeConditions d’entréeConditions d’entrée

Être admis ou titulaire d’un
BPJEPS, DEJEPS ou
DESJEPS
Avoir de l’expérience en
animation, dont au moins
une en ACM

Dossier d’inscription complet
(envoyé après pré-
inscription)

Module de direction

Coordination pédagogique
Accompagnement et formation de l’équipe
Organisation du travail des autres personnels (technique, service…)

Assurer la sécurité physique et morale
Organisation de l’accueil, des espaces et de la vie quotidienne
Accueil de publics spécifiques (besoins particuliers)

Tests d’entrée en formation
le 9 mars 2026

Code RNCP de la fiche : 
RS5737

Code(s) ROME métiers : selon le diplôme
auquel le CC s’ajoute (BPJEPS, DEJEPS ou
DESJEPS)



FINANCEMENTSFINANCEMENTSFINANCEMENTSFINANCEMENTS
Pour les apprenantsPour les apprenantsPour les apprenantsPour les apprenants Pour les employeursPour les employeursPour les employeursPour les employeurs

ContactsContactsContactsContacts

Ligue de l’enseignement de Moselle - FOL57 :

1 Rue du Pré Chaudron - 57070 Metz

Référente de Formation - Claire Morel :

claire.morel@laligue57.org

03 87 66 24 31 

... FOL57 est une fédération départementale d’Éducation
Populaire, complémentaire de l’école publique. 

La Ligue de l’enseignement ...La Ligue de l’enseignement ...La Ligue de l’enseignement ...La Ligue de l’enseignement ...

Possibilité de contrat d’apprentissage ou contrat de
professionnalisation
Prendre contact avec les Missions Locales et/ou France
Travail*

*Possibilités d’aides individuelles selon critères

Possibilité de contrat d’apprentissage ou contrat de
professionnalisation 
En contrat CDD/CDI/CDII

Se rapprocher de l’OPCO

Déjà salariésDéjà salariésDéjà salariésDéjà salariés

Demandeurs d’emploiDemandeurs d’emploiDemandeurs d’emploiDemandeurs d’emploi

Possibilité de contrat d’apprentissage ou contrat de
professionnalisation (la rémunération dépend de l’âge
du stagiaire)
En contrat CDD/CDI/CDII

Du secteur privéDu secteur privéDu secteur privéDu secteur privé

Du secteur publicDu secteur publicDu secteur publicDu secteur public

Aide* pour prise en charge des coûts de formation sur
certains contrats d’apprentissage

*Se rapprocher du CNFPT et Centre de Gestion

La formation est ouverte à l’apprentissage en partenariat avec le CFA Form’AS :

Les personnes de moins de 30 ans sont éligibles au contrat d’apprentissage. 
Pas de limite d’âge pour les personnes ayant une Reconnaissance Qualité Travailleur Handicapé, et les sportifs de
haut niveau.

Le contrat d’apprentissage assure une prise en charge totale du coût de la formation et permet d’avoir le statut de
salarié.e apprenti.e. 

03 88 28 00 05

contact@form-as.fr

www.form-as.fr

En partenariat avec le CFA Form’ASEn partenariat avec le CFA Form’ASEn partenariat avec le CFA Form’ASEn partenariat avec le CFA Form’AS Pour tout contrat
d’apprentissage,
pré-inscription en
ligne via ce lien :

Secrétariat de formation OF LGE :

formation-contact@fol-88.com

03 29 69 60 52

StatistiquesStatistiquesStatistiques de l’OF LGE : de l’OF LGE : de l’OF LGE :Statistiques de l’OF LGE :
Taux d’obtention du diplôme : 
Taux d’obtention partielle : 
Taux d’abandons : 
Taux de poursuite d’études : 
Taux d’insertion professionnelle : 
Taux de réussite des apprentis : 
Taux de satisfaction des stagiaires : 

La Fédération considère que la formation est un levier
majeur pour développer la compétence et améliorer la qualité
des temps éducatifs. 

Calculs en coursSession n° 1
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